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รายงานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล 
  

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ประกอบดวยกรรมการอิสระ จำนวน  4 ทาน ดังน้ี 
1. นายประดิษฐ  ศวัสตนานนท  ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 

2. ดร.สุปรียา  ควรเดชะคุปต  กรรมการบรรษัทภิบาล 

3. ศาสตราจารยพิเศษพิภพ* วีระพงษ   กรรมการบรรษัทภิบาล 

4. นายพิชัย    ดุษฎีกุลชัย  กรรมการบรรษัทภิบาล 

             โดยมีนายจุมพล สุวรรณวงศ หัวหนากลุมงานกฎหมายและกำกับดูแลธนาคาร ทำหนาท่ีเปนเลขานุการ 

หมายเหตุ  *ศาสตราจารยพิเศษพิภพ วีระพงษ ไดรับการแตงต้ังใหเปนกรรมการบรรษัทภิบาลเมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2565 แทน

นายสมศักด์ิ อัศวโภคี  

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ไดปฏิบัติหนาที่ตามขอบเขตความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ
ธนาคาร ป 2565 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลมีการประชุมรวม 12 ครั้ง และรายงานผลการประชุมตอคณะกรรมการธนาคาร 
สรุปสาระสำคัญดังน้ี 

1. พิจารณาทบทวนนโยบายการกำกับดูแลกิจการ เพื่อใหเปนไปตามหลักการและแนวปฏิบัติในการกำกับดูแล

กิจการ (Corporate Governance Code : CG Code) ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย  โดยใหความสำคัญกับหลักปฏิบัติในการกำกับดูแลกิจการท่ีดี และการมีจรรยาบรรณ           

ในการดำเนินธุรกิจ เพื่อสรางความสามารถในการแขงขันและความเชื่อมั่นใหแกผูถือหุน นักลงทุน ผูมีสวน      

ไดเสีย และผูท่ีเก่ียวของทุกฝาย อันเปนปจจัยพ้ืนฐานท่ีสำคัญในการดำเนินธุรกิจของธนาคารใหมีประสิทธิภาพ 

โปรงใส และนาเช่ือถือ 

2. พิจารณาทบทวนนโยบายความรับผิดชอบตอสังคมเพื่อการพัฒนาธุรกิจอยางยั่งยืน โดยธนาคารมีสวนรวม       

ในการดำเนินการดานความรับผิดชอบตอสังคมตามแนวทางของสถาบันธุรกิจเพ่ือสังคม (Corporate Social 

Responsibility institute)  สำน ักงานคณะกรรมการกำก ับหล ักทร ัพย และตลาดหล ักทร ัพย   และ                   

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย   

3. พิจารณาทบทวนกฎบัตรการกำกับการปฏิบัติตามกฎเกณฑ (Compliance Charter) เพื ่อใหผูบริหารและ

ผูปฏิบัติงานไดทราบถึงขอบเขต อำนาจ หนาที่และความรับผิดชอบการกำกับดูแลการปฏิบัติงาน ตลอดจน

แนวทางปฏิบัติงานและจรรยาบรรณของสายงานกำกับกฎเกณฑทางการ 

4. เสริมสรางวัฒนธรรมทั้งภายในและภายนอกองคกรดานการตอตานการคอรรัปชันอยางเปนรูปธรรม รวมถึง

ทบทวนนโยบายตอตานการคอรรัปชัน โดยมุงมั่นท่ีจะดำเนินกิจการภายใตหลักการของกฎหมาย ความซื่อสัตย

สุจริต มีคุณธรรม เปนไปตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี และเพื่อแสดงเจตนารมณ และความมุงมั่น        

ในการตอตานการคอรรัปช่ันทุกรูปแบบ    

5. พิจารณาทบทวนนโยบายการแจงเบาะแส และการรองเรียน (Whistleblower Policy)  เพื่อใหมั่นใจไดวา  

มีระบบที่สนับสนุนการแจงเบาะแสที่มีประสิทธิภาพ และตระหนักถึงความสำคัญในการใหความคุมครองและ

บรรเทาความเดือดรอนใหกับผู ที ่ใหความรวมมือในการแจงเบาะแส และรองเรียน ซึ ่งปจจุบันสามารถ 

แจงเบาะแส/รองเรียนการทุจริตการคอรรัปชัน ผานชองทางโดยตรงที่ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล 

และเลขานุการคณะกรรมการบรรษัทภิบาล รวมท้ังชองทาง Website ของธนาคาร 
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6. พิจารณาทบทวนนโยบายการปองกันการฟอกเงินและการตอตานการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการราย

และการแพรขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายลางสูง (Anti-Money Laundering & Counter Terrorism and 
Proliferation of Weapon of Mass Destruction Financing (AML/CTPF)) เพื่อใหมั่นใจวาการประกอบธุรกิจ
ของธนาคารสอดคลองกับกฎหมาย กฎระเบียบของหนวยงานทางการ และมาตรฐานสากลในการปองกัน        
การฟอกเงินและการตอตานการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายและการแพรขยายอาวุธที่มีอานุภาพ   
ทำลายลางสูง สอดคลองกับจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจของธนาคาร และหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดี 

7. เปนตัวแทนธนาคารในการสื่อสาร ดูแลและสงเสริมใหมีการปฏิบัติตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี และ

นโยบายการปองกันการหาผลประโยชนในหนาท่ีโดยมิชอบ 

8. ผลักดันใหธนาคารมีการดำเนินการท่ีคำนึงถึงดานสิ่งแวดลอมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สังคม และ

หลักธรรมาภิบาล (ESG) อยางเปนรูปธรรม 

ธนาคารมีความมุงมั่นในการดำเนินธุรกิจและบริหารจัดการภายใตกรอบธรรมาภิบาลที่ดี โปรงใส ตรวจสอบได และ
ตระหนักถึงความรับผิดชอบตอเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และผูมีสวนไดเสียทุกกลุม พรอมกำหนดแนวทางในการกำกับ
ดูแลกิจการท่ีดี ซึ่งเปนปจจัยสำคัญในการสรางคุณคาใหกิจการดำรงอยางยั่งยืน 
 
 
 
 

           (นายประดิษฐ ศวัสตนานนท)    
                         ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล  


