
 

 

ที่ ธลฮ.(910) 029/2558 
 

6  มีนาคม  2558 
 

เร่ือง       ขอเชญิประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 

เรียน       ทานผูถือหุน 

ส่ิงที่สงมาดวย (1)  สําเนารายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 2/2558 
 (2)  รายงานประจําป 2557 
 (3)  สําเนางบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  
  สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 (ปรากฏในรายงานประจําป 2557) 
 (4) เอกสารประกอบการประชุมวาระท่ี 1 ถึง วาระท่ี 6  
 (5) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก.  แบบ ข.  และแบบ ค.  
 (6)  รายละเอียดประวัติของกรรมการอิสระเพื่อเปนผูรับมอบฉันทะเขาประชุมแทนผูถือหุน 

 (7)  ขอบังคับของธนาคารเฉพาะสวนท่ีเก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน 
 

 ดวยท่ีประชุมคณะกรรมการธนาคารแลนด แอนด เฮาส จํากัด (มหาชน) คร้ังที่ 2/2558 เม่ือวันจันทรที่         
23 กุมภาพันธ 2558 มีมติกําหนดใหมีการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558  ในวันจันทรที่ 16 มีนาคม 2558         
เวลา 13.00 น.  ณ หองประชุมธนาคารแลนด แอนด เฮาส จํากัด (มหาชน) ชั้น 5 อาคารคิวเฮาส ลุมพินี เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต 
แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร 10120  โดยมีระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 
 
วาระที่  1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 2/2558   
  ความเห็นของคณะกรรมการ   เห็นควรใหผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนค รั้งที่  
2/2558 ซึ่งประชุมเม่ือวันจันทรที่ 2 กุมภาพันธ 2558 (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย ขอ 1.  และขอ 4.) 
 
วาระที่  2 รับทราบผลการดําเนินงานของธนาคารประจําป 2557  และรายงานประจําป 2557 ของ

คณะกรรมการธนาคาร   
  ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นควรใหผูถือหุนรับทราบผลการดําเนินงานของธนาคารประจําป 2557 
และรายงานประจําป 2557 ของคณะกรรมการธนาคาร (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย ขอ  2. และขอ 4.) 
 
วาระที่  3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับป ส้ินสุดวันที่            

31 ธันวาคม 2557 
 ความเห็นของคณะกรรมการ   เห็นควรใหผูถือหุนอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ซึ่งไดผานการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผูสอบบัญชีแลว  โดยมี
รายละเอียดอยูในรายงานประจําป 2557 ซึ่งไดจัดสงใหแกผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้ (รายละเอียด
ปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย ขอ 4.)  
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วาระที่  4 พิจารณาอนุมัติก ารจัดสรรกํา ไ รสุทธิประจําป  2557  เปนทุน สํารองตามกฏหมาย
และไมจายเงินปนผล  

  ความเห็นของคณะกรรมการ   ตามที่ธนาคารมีกําไรสุทธิประจําปจากงบการเงินเฉพาะกิจการ ส้ินสุด   
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557  จํานวน 1,203,137,078.31  บาท และเม่ือไดจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปน          
ทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปเปนทุนสํารองจํานวน 60,200,000 บาท  ทั้งนี้ ธนาคารไดเคยจัดสรร
กําไรสุทธิจากผลการดําเนินงานงวด 9 เดือนของป 2557 เปนทุนสํารองตามกฏหมายไวแลวจํานวน  44,700,000 บาท    
ในคร้ังนี้จึ ง จัดสรรกําไรสุทธิ เปนทุนสํารองตามกฏหมายเ พ่ิมอีก  15,500,000 บาท  ยังมี กําไรสุทธิ  จํานวน 
1,142,937,078.31 บาท แตเนื่องจากธนาคารไดจายเงินปนผลระหวางกาลแลวจํานวน 845,000,000 บาท ในครั้งนี้      
จึงไมจายเงินปนผล 

จึงเห็นควรใหผูถือหุนอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2557 เปนทุนสํารองตามกฏหมาย และ    
ไมจายเงินปนผล (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย ขอ 4.)  ดังนี้ 

1. จัดสรรกําไรสุทธิประจําปเปนทุนสํารองตามกฏหมายอีก จํานวน 15,500,000 บาท และเม่ือรวมกับที่
เคยสํารองไวแลวจํานวน 44,700,000 บาท รวมทั้งส้ิน 60,200,2000 บาท ซึ่งเปนอัตรารอยละ 5  ของกําไรสุทธิประจําป   

2. ไมจายเงินปนผล 
 
วาระที่ 5    พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ 

ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการธนาคาร ซึ่งไมรวมกรรมการผูที่มีสวนไดเสียเห็นชอบกับ
ขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนและเห็นควรใหผูถือหุนอนุมัติแตงต้ังกรรมการท่ีตองออกจาก
ตําแหนงตามวาระ ทั้ง  3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการธนาคารตอไปอีกวาระหน่ึง เนื่องจากเห็นวากรรมการท้ัง         
3 ทาน เปนผูมีคุณสมบัติเหมาะสม  มีประสบการณและปฏิบัติหนาที่ดวยดีมาโดยตลอด  มีความสามารถที่เปนประโยชน
กับธนาคาร และปจจุบันยังคงมีงานที่จะตองดูแลรับผิดชอบอยูมาก นอกจากน้ียังมีคุณสมบัติการเปนกรรมการธนาคาร
ครบถวนตามที่ได กําหนดไวในกฎหมายที่ เ กี่ยวของ  ขอบังคับธนาคาร  ตลอดจนไดรับความเห็นชอบจาก
ธนาคารแหงประเทศไทยแลว  

 กรรมการท่ีตองออกตามวาระในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 และไดรับการเสนอใหกลับเขาดํารง
ตําแหนงกรรมการธนาคารตออีกวาระหน่ึง  จํานวน 3 ทาน ดังนี้ 

 1. นายรัตน       พานิชพันธ ประธานกรรมการบริหาร 
 2. นายอดุลย     วินัยแพทย กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน   

กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการบรรษัทภิบาล 
3. นายสมศักด์ิ  อัศวโภคี กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน   

กรรมการตรวจสอบ  และกรรมการบรรษัทภิบาล 

พรอมกันนี้เพื่อเปนขอมูลประกอบการพิจารณา ธนาคารไดแนบประวัติกรรมการที่ออกจากตําแหนงตาม
วาระ และไดรับการเสนอใหกลับเขาดํารงตําแหนงอีกวาระหน่ึง (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย ขอ 4.)   
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วาระที่  6    พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2558 
 ความเห็นของคณะกรรมการ   คณะกรรมการธนาคารพิจารณาแลวเห็นชอบกับขอเสนอของ

คณะกรรมการตรวจสอบ  และเห็นควรใหผูถือหุนอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เปนผูสอบบัญชี
ของธนาคารประจําป 2558  และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2558 ทั ้งนี ้ผู สอบบัญชีจะตองไดร ับ           
ความเห็นชอบจากธนาคารแหงประเทศไทย 

รายชื่อผูสอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ดังนี้ 
1. นางสาวรัตนา          จาละ                 ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3734 และ/หรือ  
2. นางสาวสมใจ          คุณปสุต                 ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4499 และ/หรือ   
3. นางสาวรัชดา               ยงสวัสด์ิวาณิชย         ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4951 
ในกรณีที่ผูสอบบัญชีดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดใหบริษัทสํานักงาน อีวาย จํากัด จัดหา

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของสํานักงานทําหนาที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นตองบการเงินของธนาคารแทน    
ผูสอบบัญชีดังกลาวได 

 ทั้งนี้ ผูสอบบัญชีทั้ง 3 ทานขางตน ไมมีความสัมพนัธ และ/หรือ มีสวนไดเสียกับบริษัท/ บริษัทยอย/ผูบริหาร/
ผูถือหุนรายใหญ หรือผูที่เก่ียวของกับบุคคลดังกลาว 
 กําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2558 เปนจํานวนเงิน 4,390,000 บาท ตามขอเสนอของ
คณะกรรมการตรวจสอบ (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย ขอ 4.)    
 
วาระที่ 7     พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ  (ถามี)  
                     ความเห็นของคณะกรรมการ เพื่อใหผูถือหุนซักถาม (ถามี) และ/หรือ คณะกรรมการธนาคารตอบขอ
ซักถาม หรือชี้แจงผูถือหุน 
   ธนาคารไดจัดทํารายละเอียดขอเท็จจริงและเหตุผล  เพื่อเปนขอมูลประกอบการพิจารณาในวาระตางๆ 
ขางตน (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ขอ 4.) 

 หากผูถือหุนทานใดไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเองโปรดมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขารวมประชุมและ   
ออกเสียงแทนหรือประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของธนาคารทานใดทานหนึ่งเปนผูเขาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทน โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะแบบ ก.  แบบ ข.  และแบบ ค. (รายละเอียดปรากฏตาม
ส่ิงที่สงมาดวย ขอ 5.)  
 อนึ่ง ผูถือหุนสามารถศึกษาขอมูลหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558 ไดที่เว็บไซตของ
ธนาคาร (www.lhbank.co.th) ต้ังแตวันที่ 6 มีนาคม 2558 
 จึงขอเรียนเชิญผูถือหุนเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 ตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกลาว   
โดยธนาคารจะเปดใหผูถือหุนลงทะเบียนเพื่อเขารวมประชุมต้ังแตเวลา 12.00 น. จนกวาจะถึงกําหนดเวลาประชุม 

ขอแสดงความนับถือ                   

                
(นายวิเชียร  อมรพูนชัย) 
เลขานุการธนาคาร 

โดยคําส่ังคณะกรรมการ 
สํานักกรรมการผูจัดการ 
โทร. 0-2359-0000 ตอ 2020 
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สิ่งที่สงมาดวย ขอ 1. 

 ไมมีผูถือหุนทักทวงหรือขอแกไขรายงานการประชุมเปนอยางอื่น 

 เลขานุการบริษัท เสนอใหที่ประชุมลงมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2558    

 ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2558 ดวยคะแนนเสียงขางมาก
ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย จํานวน 1,299,999,999 เสียง คิดเปนรอยละ 99.99 
ไมเห็นดวย จํานวน - เสียง คิดเปนรอยละ - 
งดออกเสียง จํานวน - เสียง   

 
วาระที่  2  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปนเงินกองทุน  
  ประเภทที่ 2                   

เลขานุการบริษัท เสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปน
เงินกองทุนประเภทท่ี 2 วาคณะกรรมการบริหารสินทรัพยและหน้ีสิน ไดพิจารณาการออกและเสนอขายตราสารดอยสิทธิ
เพื่อนับเปนเงินกองทุนประเภทที่ 2  

2.1   พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปนเงินกองทุน   
ประเภทที่ 2 โดยมีรายละเอียดดังนี้  

ประเภทของตราสาร : ตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปนเงินกองทุนประเภทท่ี 2 ของธนาคาร  
มูลคาการออกตราสาร                        : มูลคารวมของตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปนเงินกองทุนประเภทที่ 2 (ตามมูลคาที่

ตราไว) ที่เสนอขายในแตละคร้ังเม่ือนับรวมกับมูลคาตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปน
เงินกองทุนประเภทที่ 2 ของธนาคาร (ตามมูลคาที่ตราไว) ที่ยังมิไดไถถอนทั้งหมด
ทุกประเภท ณ ขณะใดขณะหนึ่งจะตองมีจํานวนไมเกิน 5,000 ลานบาท หรือ สกุล
เงินอื่นที่เทียบเทา รวมทั้งสามารถออกตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปนเงินกองทุน
ประเภทท่ี 2 ใหมทดแทนตราสารเดิมที่ครบกําหนดเม่ือรวมแลวไมเกินวงเงินรวมที่
ระบุขางตน 

สกุลเงิน    : เสนอขายในสกุลเงินบาท  
ประเภทนักลงทุน                               : เสนอขายใหกับผูลงทุนสถาบันภายในประเทศ และ/หรือผูลงทุน รายใหญ 
อายุของตราสาร                : พิจารณากําหนดโดยผูมีอํานาจที่ไดรับมอบหมาย 
การไถถอนกอนกําหนด                       : ผูถือตราสารดอยสิทธิอาจมีหรือไมมีสิทธิขอไถถอนหุนกูคืนกอนกําหนด ทั้งนี้

เปนไปตามขอตกลงและเงื่อนไขในแตละคราว 
กําหนดการชาํระดอกเบี้ย : พิจารณากําหนดโดยผูมีอํานาจที่ไดรับมอบหมาย 
อัตราดอกเบี้ย                                    : ขึ้นอยูกับสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขาย หรือ ตามขอตกลงและเงื่อนไข

ของตราสารดอยสิทธิที่ออกในคราวน้ัน ทั้งนี้ใหอยูภายใตบังคับของประกาศ
สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรือประกาศหรือกฎระเบียบอื่นๆ ที่
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สิ่งที่สงมาดวย ขอ 1. 

เก่ียวของที่มีผลใชบังคับในขณะท่ีออกและเสนอขายในแตละคราว และพิจารณา
กําหนดโดยผูมีอํานาจที่ไดรับมอบหมาย 

วันออกและเสนอขายหุนกู  : พิจารณากําหนดโดยผูมีอํานาจที่ไดรับมอบหมาย 
ผูจัดการการจัดจําหนาย  : พิจารณาคัดเลือกโดยผูมีอํานาจที่ไดรับมอบหมาย 
นายทะเบียนหุนกู  : พิจารณาคัดเลือกโดยผูมีอํานาจที่ไดรับมอบหมาย 
ผูแทนผูถือหุนกู   : พิจารณาคัดเลือกโดยผูมีอํานาจที่ไดรับมอบหมาย 
 

2.2  พิจารณาอนุมัติการมอบหมายใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ บุคคล                  
ที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายมีอํานาจกําหนดหลักเกณฑ  เงื่อนไข 
รายละเอียดการออกและเสนอขายตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปนเงินกองทุน
ประเภทที่ 2 โดยมีรายละเอียดดังนี้  

การกําหนดรายละเอียดและเงื่อนไขอื่นๆ ที่เก่ียวของกับการออกและเสนอขายตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปน
เงินกองทุนประเภทท่ี 2  เชน การกําหนดช่ือ วิธีการ และระยะเวลาการออกและเสนอขาย  ลักษณะการขาย  จํานวนท่ีจะ
ออกและเสนอขายในแตละคราว สกุลเงิน หลักประกัน ราคาเสนอขายตอหนวย  อายุ ระยะเวลาไถถอน การไถถอนกอน
กําหนด อัตราดอกเบ้ีย วิธีการชําระเงินตนและดอกเบ้ีย วิธีการจัดสรร การกําหนดหลักเกณฑ เงื่อนไข และรายละเอียด
ตางๆ ในการออกและเสนอขายตามท่ีเห็นสมควร การแตงต้ังที่ปรึกษาทางการเงิน และ/หรือผูจัดจําหนาย และ/หรือสถาบัน
จัดอันดับความนาเชื่อถือ และ/หรือบุคคลที่เก่ียวของกับการออกและเสนอขาย การเขาเจรจา ตกลง การลงนามในเอกสารและ
สัญญาตางๆ ที่เก่ียวของ การนําตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปนเงินกองทุนประเภทที่ 2 ดังกลาวไปจดทะเบียนกับสมาคม
ตลาดตราสารหน้ีไทย (The Thai Bond Market Association) หรือตลาดรองอื่นๆ  การขออนุญาต และการเปดเผยขอมูล 
ตลอดจนใหมีอํานาจดําเนินการอื่นใดเพื่อใหการออกและเสนอขายตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปนเงินกองทุนประเภทที่ 2 
ประสบผลสําเร็จภายใตขอกําหนดของกฎหมายและหลักเกณฑของหนวยงานทางการที่เก่ียวของ 

                     ไมมีผูถือหุนซักถาม 

 เลขานุการบริษัท เสนอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติออกและเสนอขายตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปนเงินกองทุน
ประเภทท่ี 2 

 ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติอนุมัติออกและเสนอขายตราสารดอยสิทธิเพื่อนับเปนเงินกองทุนประเภทที่ 2 

ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย จํานวน 1,299,999,999 เสียง คิดเปนรอยละ 99.99 
ไมเห็นดวย จํานวน - เสียง คิดเปนรอยละ - 
งดออกเสียง จํานวน - เสียง   
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สิ่งที่สงมาดวย ขอ 1. 

วาระที ่ 3   พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ  

ไมมีเร่ืองอื่นๆ  เขาสูการพิจารณาอีก  ประธานฯ จึงปดประชุม 
 

ปดการประชมุเวลา  11.00  น. 
 
 

                                                                                 ลงชื่อ                   อนันต  อัศวโภคิน  
                                                  (นายอนันต     อัศวโภคิน) 
                                                                                                   ประธานที่ประชุม 
             
ลงชื่อ ___________________________ 
               (นายวิเชียร     อมรพูนชัย) 
                    เลขานุการธนาคาร 



  
                                                                                                                                                         สิ่งที่สงมาดวย ขอ 4. 
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เอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 1 :  
พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู ถือหุนครั้ งที่  2 /2558  

ขอเท็จจรงิและเหตุผล 

 ธนาคารแลนด แอนด เฮาส จํากัด (มหาชน) ไดจัดประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 2/2558 เม่ือวันจันทรที่ 2 
กุมภาพันธ 2558 ณ หองประชุมธนาคาร อาคารคิวเฮาส ลุมพินี ชั้น 5 เลขที่ 1 ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร  
กรุงเทพมหานคร ตามสําเนารายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 2/2558 ที่นําสงมาพรอมนี้ ซึ่งไดเผยแพรบนเว็บไซต
ของธนาคาร (www.lhbank.co.th) หมวดเก่ียวกับเรา  สวนขอมูลสําหรับผูถือหุน หัวขอการประชุมผูถือหุน และไดจัดสงให   
ผูถือหุนลวงหนาพรอมกับรายงานประจําป 2557 และหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 ในครั้งนี้แลว 

ความเห็นคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการธนาคาร ไดพิจารณารายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 2/2558 แลว รายงานการ
ประชุมไดบันทึกไวอยางถูกตองตรงตามมติของที่ประชุมผูถือหุน จึงเห็นควรใหผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมวิสามัญ  
ผูถือหุนคร้ังที่ 2/2558 

การลงมติ 

 การลงมติที่ประชุมในวาระนี้ จะใชคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดของ ผูถือหุนซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากัน ประธานที่ประชุมจะใชสิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงตางหากเปนเสียง
ชี้ขาด 
 
เอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 2 :  
รับทราบผลการดําเนินงานของธนาคารประจําป 2557 และรายงานประจําป 2557 ของคณะกรรมการธนาคาร  

ขอเท็จจรงิและเหตุผล 

 ผลการดําเนินงานของธนาคารประจําป 2557 รวมทั้งขอมูลตางๆ ของธนาคารปรากฏอยูในรายงานประจําป 
2557 ที่นําสงมาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมวิสามัญผูถือหุนประจําป 2558 ในครั้งนี้ รวมทั้งรายงานประจําป 2557       
ไดเผยแพรบนเว็บไซตของธนาคาร (Hwww.lhbank.co.thH) หมวดเก่ียวกับเรา สวนขอมูลสําหรับผูถือหุน หัวขอรายงาน
ประจําป 

ความเห็นคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการธนาคาร ไดพิจารณาผลการดําเนินงานของธนาคารประจําป 2557 รวมทั้งรายงานขอมูล
ตางๆ ของธนาคารตามที่ปรากฏอยูในรายงานประจําป 2557 จึงเห็นควรใหผูถือหุนรับทราบผลการดําเนินงานของธนาคาร
ประจําป 2557 และรายงานประจําป 2557 ของคณะกรรมการธนาคาร  

การลงมติ 

 ไมมีการลงมติที่ประชุมในวาระน้ี เปนเพียงการช้ีแจงใหที่ประชุมรับทราบเทานั้น   
 
 



  
                                                                                                                                                         สิ่งที่สงมาดวย ขอ 4. 
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เอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 3 :  
พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 

ขอเท็จจรงิและเหตุผล 

งบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ของธนาคาร
และบริษัทยอยไดผานการตรวจสอบและลงนามรับรองโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัท สํานักงาน อี วาย จํากัด ซึ่ง
เปนผูสอบบัญชีของธนาคารและไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการธนาคารและคณะกรรมการตรวจสอบแลว 
รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจําป 2557  

ความเห็นคณะกรรมการ    

 คณะกรรมการธนาคาร ไดพิจารณางบการเงินประจําป 2557 ของธนาคารและบริษัทยอยงบการเงินได
แสดงฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีถูกตองครบถวนและเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอตามหลักการบัญชีที่รับรอง
ทั่วไป จึงเห็นควรใหผูถือหุนอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2557 ซึ่งผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและรับรองแลว   

การลงมติ  

 การลงมติที่ประชุมในวาระน้ี จะใชคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากันประธานที่ประชุมจะใชสิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงตางหากเปนเสียงช้ีขาด 
 
เอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 4 :  
พิจารณาอนุมัติก ารจัดสรรกํา ไ รสุทธิประจําป  2557  เปนทุน สํารองตามกฎหมายและ   
ไมจายเงินปนผล  
นโยบายการจายเงินปนผล  
 ในการพิจารณาจายเงินปนผลธนาคารจะคํานึงถึงผลประกอบการและผลตอบแทนของผูถือหุนในระยะยาว
และจะพิจารณาจากงบการเงินรวม 

ขอเท็จจริงและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ขอบังคับของธนาคาร และประกาศธนาคารแหง
ประเทศไทย ไดกําหนดหลักเกณฑในเร่ืองของการจัดสรรกําไรสุทธิและการจายเงินปนผล โดยมีเกณฑตางๆ ที่เก่ียวของ 
ดังนี้ 

1. พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 บัญญัติวา “การจายเงินปนผลจากเงิน
ประเภทอื่นนอกจากเงินกําไรจะกระทํามิได ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยูหามมิใหจายเงินปนผล และมาตรา 
116 บัญญัติวา “บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละหาของกําไรสุทธิประจําป
หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละสิบของทุนจดทะเบียน เวนแต
บริษัทจะมีขอบังคับหรือกฎหมายอื่นกําหนดใหตองมีทุนสํารองมากกวานั้น 
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2. ตามขอบังคับของธนาคาร ขอ 51. กําหนดใหบริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุน
สํารองไมนอยกวารอยละหา(5) ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมี
จํานวนไมนอยกวาจํานวนท่ีกฎหมายกําหนด    

3. ตามประกาศธนาคารแหงประเทศไทย ที่ สนส. 21/2555 เร่ือง ขอกําหนดเก่ียวกับการบันทึกบัญชีของ
สถาบันการเงิน หมวด 8 นโยบายการจายเงินปนผล กลาวคือ 

1. ไมควรนํากําไรที่ยังไมเกิดขึ้นจริงหรือไมมีกระแสเงินสดรับจริงมาใชในการจายเงินปนผล  
2. ไมควรนํากําไรที่เกิดจากการขายทรัพยสินที่มิไดมีการซื้อขายจริงซึ่งมีผลทําใหมีกําไรสูงกวาหรือ

ขาดทุนตํ่ากวากรณีปกติมาใชในการจายเงินปนผล 
4. ตามประกาศธนาคารแหงประเทศไทย ที่ สนส. 31/2551 เร่ือง หลักเกณฑการจัดช้ันและการกันเงิน

สํารองของสถาบันการเงิน กลาวคือ 
“ในระหวางเวลาท่ีสถาบันการเงินยังไมไดตัดสินทรัพยที่เสียหายออกจากบัญชี หรือ ยังกันเงินสํารอง

สําหรับสินทรัพยและภาระผูกพันที่อาจเสียหายและไมเสียหายไมครบท้ังจํานวน สถาบันการเงินจะจายเงินปนผลหรือ   
เงินตอบแทนอื่นใดแกผูถือหุนมิได”  

                        ตามท่ีธนาคารมีกําไรสุทธิประจําปจากงบการเงินรวม ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 จํานวน 
1,229,098,038.41 บาท และงบการเงินเฉพาะกิจการจํานวน 1,203,137,078.31 บาท และจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่ง
ไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป เปนทุนสํารองจํานวน 60,200,000 บาท ทั้งนี้ ธนาคารไดเคย
จัดสรรกําไรสุทธิจากผลการดําเนินงานงวด 9 เดือนของป 2557 เปนทุนสํารองตามกฎหมายไวแลวจํานวน 44,700,000 บาท 
ในครั้งนี้จึงจัดสรรกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฎหมายเพิ่มอีก 15,500,000 บาท ยังมีกําไรสุทธิที่สามารถจายเงินปนผลได
จํานวน 1,142,937,078.31 บาท เนื่องจากธนาคารเคยจายเงินปนผลระหวางกาลแลวจํานวน 845,000,000 บาท           
ในครั้งนี้จึงไมจายเงินปนผล 

 จึงขอเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติดังนี้ 

 1.  จัดสรรกําไรสุทธิประจําปเปนทุนสํารองตามกฎหมาย จํานวน 15,500,000 บาท และเม่ือรวมกับที่เคย
สํารองไวแลวจํานวน 44,700,000 บาท รวมทั้งส้ิน 60,200,000 บาท ซึ่งเปนอัตรารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป   
 2.  ไมจายเงินปนผล 

ตารางแสดงการคํานวณการจดัสรรกําไรสุทธิ 

รายละเอียด ประจําป 2556 ประจําป 2557 

 จํานวนหุน 1,250,000,000 หุน 1,300,000,000 หุน 
กําไรสุทธิ (งบการเงินรวม)    915,021,518.20 บาท 1,229,098,038.41 บาท 
กําไรสุทธิ (งบการเงินเฉพาะกิจการ)    884,746,823.87 บาท 1,203,137,078.31 บาท 
(หัก) จัดสรรกําไรสุทธิรอยละ 5 เปนทุนสํารองตาม  
         กฎหมาย 44,300,000.00 บาท 60,200,000.00 บาท 
       -ทุนสํารองตามกฎหมายท่ีเคยตั้งไวแลว  
         เม่ือจายเงินปนผลระหวางกาล 34,500,000.00 บาท 44,700,000.00 บาท 
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       -ทุนสํารองตามกฎหมายที่ต้ังคร้ังนี้         9,800,000.00 บาท 15,500,000.00 บาท 
กําไรสุทธิหลังหักสํารองตามกฎหมาย 840,446,823.87 บาท 1,142,937,078.31 บาท 
(หัก) จายเงินปนผลระหวางกาล 570,000,000.00 บาท 845,000,000.00 บาท 
อัตราการจายเงินปนผล 64.43 % 73.93 % 

 

ความเห็นคณะกรรมการ    

 คณะกรรมการธนาคาร ไดพิจารณาการจัดสรรกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฎหมายแลว จึงเห็นควรใหผูถือ
หุนอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2557 เปนทุนสํารองตามกฎหมายและ     ไมจายเงินปนผล ดวยเห็นวาธนาคารได
จายเงินปนผลระหวางกาลแลว 

การลงมติ  

 การลงมติท่ีประชุมในวาระน้ี จะใชคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากัน ประธานที่ประชุมจะใชสิทธิ  ออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงตางหากเปน
เสียงชี้ขาด 
 
เอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 5 :  
พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ

ขอเท็จจริงและเหตุผล 

 ตามขอบังคับขอ 18 ของธนาคาร วรรคหน่ึงกําหนดวา “ในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ัง กรรมการ
จะตองออกจากตําแหนงอยางนอยจํานวนหน่ึงในสาม (1/3) โดยอัตรา ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหเปนสามสวน
ไมไดก็ใหออกโดยจํานวนใกลเคียงที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3)” และวรรคสองกําหนดวา “กรรมการผูออกจากตําแหนง
ไปนั้นอาจจะเลือกเขารับตําแหนงอีกก็ได”   

 ในป 2558  มีกรรมการที่จะตองออกจากตําแหนง จํานวน 3 ทาน ไดแก 
1. นายรัตน   พานิชพันธ          ประธานกรรมการบริหาร 
2. นายอดุลย             วินัยแพทย กรรมการอิสระ  ประธานกรรมการสรรหาและกําหนด

คาตอบแทน   กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรรษัทภิบาล 
3. นายสมศักด์ิ           อัศวโภคี กรรมการอิสระ  กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน   

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรรษัทภิบาล   

 ทั้ งนี้  ไดแนบประวั ติกรรมการที่ ได รับการเสนอใหกลับเขา ดํารงตําแหนงกรรมการอีกวาระหน่ึง
เพื่อเปนขอมูลประกอบการพิจารณา รายละเอียดปรากฎตามสิ่งที่สงมาดวย ขอ 4. ที่นําสงมาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมนี้  

 

 



  
                                                                                                                                                         สิ่งที่สงมาดวย ขอ 4. 

 

12

 

ความเห็นคณะกรรมการ    

คณะกรรมการธนาคาร  ซึ่งไมรวมกรรมการผูที่มีสวนไดเสีย ไดพิจารณาโดยประกอบกับขอเสนอจากคณะ
กรรมสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  เห็นควรใหผูถือหุนอนุมัติแตงต้ังกรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตามวาระทั้ง 3 
ทานกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการธนาคารอีกวาระหน่ึงเนื่องจากเห็นวากรรมการท้ัง 3 ทาน เปนผูมีคุณสมบัติเหมาะสม 
มีประสบการณและปฏิบัติหนาที่ดวยดีมาโดยตลอด มีความสามารถที่เปนประโยชนกับธนาคารและปจจุบันยังคงมีงาน   
ที่จะตองดูแลรับผิดชอบอยูมาก นอกจากน้ียังมีคุณสมบัติการเปนกรรมการธนาคารครบถวนตามท่ีไดกําหนดไวใน
กฎหมายที่เก่ียวของ ขอบังคับธนาคาร ตลอดจนไดรับความเห็นชอบจากธนาคารแหงประเทศไทยแลว  

การลงมติ 

  การลงมติที่ประชุมในวาระน้ี จะใชคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน ตามหลักเกณฑและวิธีการตามขอบังคับของธนาคาร ขอ 17. ดังตอไปนี้ 
 (1)   ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนที่ตนถือ 
 (2)   ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูเลือกต้ังบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการก็ได       
ในกรณีที่เลือกต้ังบุคคลหลายคนเปนกรรมการจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 
 (3) บุคคลซ่ึงไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการเทาจํานวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในคร้ังนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกต้ังในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากัน
เกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในคร้ังนั้น ใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงชี้ขาด 
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ช่ือ-สกุล นายรัตน  พานิชพันธ 
ตําแหนง  ประธานกรรมการบริหาร 
อายุ (ป) 67 
คุณวุฒิทางการศึกษา - M.S. in Business Ad., Fort Hays Kansas State University,  

Hays, Kansas USA 
- วิทยาศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
- ปริญญาบัตร วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักรภาครัฐรวมเอกชน  
 (วปรอ.388)  
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 4/2003 : IOD 
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 61/2005 : IOD 
- หลักสูตร Financial Institutions Governance Program (FGP) 1/2010 : IOD 

จํานวนการถือหุนทางตรง -ไมมี- 
จาํนวนการถือหุนทางออม -ไมมี- 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร -ไมมี- 
ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

 การดํารงตาํแหนงในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท 

เม.ย. 2557 -  ปจจุบัน 
เม.ย. 2552 -  ปจจุบัน 

กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการบริหาร

บมจ. บานปู 
บมจ. แอล เอช ไฟแนนซเชียล กรุป 

เม.ย. 2548 -  ปจจุบัน ประธานกรรมการกําหนดคาตอบแทน กรรมการอิสระ บมจ. บานปู
         2544 - ปจจุบัน กรรมการบริหาร และประธานกรรมการสรรหา 

และกําหนดคาตอบแทน
บมจ. โฮมโปรดักส เซ็นเตอร  

ส.ค.  2544 - ธ.ค. 2557 ประธานเจาหนาที่บริหาร และกรรมการผูจัดการ บมจ. ควอลิต้ี เฮาส 
ต.ค.  2549 - เม.ย. 2552 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บมจ. ไออารพีซี

ก.พ.  - ธ.ค. 2548 กรรมการ บมจ. ทิพยประกันภัย 
พ.ค. 2547 -  ธ.ค. 2548 กรรมการบริหาร บมจ. ธนาคารกรุงไทย 
เม.ย. 2546 - เม.ย. 2547 กรรมการตรวจสอบ บมจ. ธนาคารกรุงไทย 

 การดํารงตาํแหนงในบริษัทที่ไมไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท 

ธ.ค. 2556 - ปจจุบัน ประธานกรรมการ บมจ. หลักทรัพย แลนด แอนด เฮาส 
ต.ค. 2553 - ปจจุบัน ประธานกรรมการ บลจ. แลนด แอนด เฮาส 
ธ.ค. 2548 - ปจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร บมจ. ธนาคารแลนด แอนด เฮาส  
ม.ค. 2546 – ธ.ค. 2557 กรรมการ บจ. คิว.เอช. แมเนจเมนท 
ส.ค. 2544 – ธ.ค. 2557 กรรมการ บจ. คิว.เอช. อินเตอรเนช่ันแนล 

2549 - 2551 กรรมการ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
2545 - 2551 ประธานกรรมการ คณะกรรมการสงเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ส.ค. 2544 - ธ.ค. 2552 กรรมการ บจ. เซ็นเตอรพอยท แมเนจเมนท 

2543 - 2548 ประธานกรรมการ บจ. ยูไนเต็ด แอ็ดไวเซอร่ี เซอรวิส 
 
การมีสวนไดเสีย 

ไมมีสวนไดเสียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 คร้ังนี้ ยกเวน 
1. การพิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ ในวาระท่ี 5 

ประวัติของบุคคลที่ไดรับการเสนอช่ือใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการ ประจําป 2558 
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ช่ือ-สกุล นายอดุลย  วินัยแพทย 
ตําแหนง กรรมการอิสระ  ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน   

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรรษัทภิบาล 
อายุ (ป) 68 
คุณวุฒิทางการศึกษา - M.A. (Econ) University of Texas at Austin, Texas, USA 

- เศรษฐศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- นักบริหารระดับสูง สํานักงานขาราชการพลเรือน (นบส.) 
- ปริญญาบัตร วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักรภาครัฐรวม
เอกชน (วปรอ. 388) 

- หลักสูตรผูบริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน(วตท.)รุนที่ 14  
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 25/2002 : IOD 
- หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 7/2005 : IOD 
- หลักสูตร Role of the Compensation Committee (RCC) 2/2007 : IOD 
- หลักสูตร Financial Institutions Governance Program (FGP)1/2010 : IOD 

จํานวนการถือหุนทางตรง    -ไมมี- 
จํานวนการถือหุนทางออม   -ไมมี- 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร    -ไมมี- 
ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

 การดํารงตาํแหนงในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ 

พ.ค. 2553 - ปจจุบัน กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บมจ. ไทยบรรจุภัณฑและการพิมพ 
เม.ย. 2552 - ปจจุบัน กรรมการอสิระ ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  
และกรรมการตรวจสอบ

บมจ. แอล เอช ไฟแนนซเชียล กรุป 

ส.ค. 2544 - ปจจุบัน กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ
กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน

บมจ. ควอลิต้ีเฮาส 

ก.ค. 2551 - ธ.ค. 2553 ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน บมจ. ควอลิต้ีเฮาส 
 ส.ค. - ธ.ค. 2548 กรรมการตรวจสอบ บมจ. เงินทุนบุคคลภัย  
 การดํารงตาํแหนงในบริษัททีไ่มไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน/บริษัท 

 ต.ค. 2557 -  ปจจุบัน  กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. หลักทรัพย แลนด แอนด เฮาส 
เม.ย. 2552 - ปจจุบัน กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บจ. เอเวอรกรีน พลสั 

2550 - ปจจุบัน กรรมการ บมจ. ไอ.จี.เอส.
ธ.ค. 2548 - ปจจุบัน กรรมการอสิระ ประธานกรรมการสรรหา

และกําหนดคาตอบแทน กรรมการบรรษัทภิบาล  
และกรรมการตรวจสอบ

บมจ. ธนาคารแลนด แอนด เฮาส  

2545 - ปจจุบัน กรรมการรองผูอํานวยการใหญ มูลนิธิสถาบันพัฒนามันสําปะหลังแหงประเทศไทย 
(TTDI)

2551 - ต.ค. 2556 ผูอํานวยการ สถาบันพัฒนามันสาํปะหลัง (หวยบง) 
 มี.ค. - ก.ค. 2553 กรรมการ บจ. ไทยแอรไลน โฮลด้ิง 
2548 - ธ.ค. 2552 กรรมการ บจ. สมารทคอลเลคเตอร 

 มิ.ย. 2547 - ธ.ค. 2548 กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ บมจ. เครดิตฟองซิเอร แลนด แอนด เฮาส
2546 - 2551 กรรมการ คณะกรรมการสงเสริมกิจการ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
2545 - 2550 ประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ บจ. ปญจพล เปเปอร อินดัสตรี ้
2545 - 2550 ประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ บมจ. ปญจพล พัลพ อินดัสตรี ้

 
การมีสวนไดเสีย  

ไมมีสวนไดเสียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2557 คร้ังนี้ ยกเวน 
1. การพิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ ในวาระท่ี  5 
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        ช่ือ-สกุล                    นายสมศักดิ์     อัศวโภคี 
        ตําแหนง                    กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ  กรรมการบรรษัทภิบาล 
                                         และกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
         อายุ (ป)                    62 
         คุณวุฒิทางการศึกษา    - M.B.A., New York University, USA 
                                                 - พาณิชยศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
                                        - หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 157/2012 : 

IOD 
จํานวนการถือหุนทางตรง    -ไมมี- 
จํานวนการถือหุนทางออม    -ไมมี- 
ความสัมพันธทางครอบครวัระหวางผูบริหาร    -ไมมี- 
ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

 การดํารงตาํแหนงในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน/บริษัท 

ต.ค. 2557 - ปจจบุัน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ              
กรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการสรรหาและ
กําหนดคาตอบแทน 

บมจ. แอล เอช ไฟแนนซเชียล กรุป 

 การดํารงตาํแหนงในบริษัทที่ไมไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน/บริษัท 

  ต.ค. 2555 - ปจจุบัน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ              
กรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการสรรหาและ
กําหนดคาตอบแทน 

บมจ. ธนาคารแลนด แอนด เฮาส 
 
 

   ต.ค. 2548 - ก.ย. 2555 รองกรรมการผูจัดการอาวุโส ธนาคารอาคารสงเคราะห 
2546 - ก.ย. 2555 กรรมการบริหาร บรรษัทตลาดรองสินเชื่อท่ีอยูอาศัย 

  พ.ย. 2543 - ต.ค. 2548 รองกรรมการผูจัดการ ธนาคารอาคารสงเคราะห 
 เม.ย. 2543 - ต.ค. 2543 รองกรรมการผูจัดการ รักษาการในตําแหนง

กรรมการผูจัดการ 
ธนาคารอาคารสงเคราะห 

 ต.ค. 2541 - เม.ย. 2543 รองกรรมการผูจัดการ ธนาคารอาคารสงเคราะห 
 พ.ย. 2537 - ต.ค. 2541 ผูชวยกรรมการผูจัดการ ธนาคารอาคารสงเคราะห 
 
การมีสวนไดเสีย  

ไมมีสวนไดเสียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 คร้ังนี้ ยกเวน 
1. การพิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ ในวาระท่ี  5 
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เอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 7 :   
พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2558 

ขอเท็จจริงและเหตุผล 

 เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ขอบังคับของธนาคาร และประกาศ
ธนาคารแหงประเทศไทย ไดกําหนดหลักเกณฑในเร่ืองของการแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี โดย
มีเกณฑตางๆ ที่เก่ียวของ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535  มาตรา 120  กําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําป
แตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัททุกป  
 2. ขอบังคับของธนาคาร  
  ขอ 59.  ผูสอบบัญชีใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําปแตงตั้งทุกป โดยที่ประชุมผูถือหุนอาจเลือก
ผูสอบบัญชีผูซึ่งออกไปน้ันกลับเขารับตําแหนงอีกก็ได ทั้งนี้ใหเปนไปตามหลักเกณฑที่ธนาคารแหงประเทศไทยหรือ
หนวยงานราชการที่เก่ียวของกําหนด 
  ขอ 60.  ผูสอบบัญชีควรไดรับคาตอบแทนเทาใดใหที่ประชุมผูถือหุนกําหนด 
  ขอ 61.  กรรมการ พนักงาน ลูกจาง หรือผูดํารงตําแหนงหนาที่ใด ๆ ของบริษัทเวลาอยูในตําแหนงนั้นๆ 
จะเลือกเอามาเปนตําแหนงผูสอบบัญชีของบริษัทไมได 
 3. ตามประกาศธนาคารแหงประเทศไทย ที่ สนส. 62/2551 เร่ือง หลักเกณฑการใหความเห็นชอบผูสอบบัญชี
ของสถาบันการเงิน 

 จึง เสนอแตง ตั้ ง ผูสอบบัญชีจากบริษัท  สํานักงาน  อีวาย  จํากัด  และกําหนดจํานวนเงินคาสอบ
บัญชี  ประจําป 2558  ดังนี้ 

รายชื่อผูสอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ดังนี้ 
  1. นางสาวรัตนา           จาละ /1        ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3734   และ/หรือ 

2. นางสาวสมใจ           คุณปสุต /2      ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4499   และ/หรือ 
3. นางสาวรัชดา           ยงสวัสด์ิวณิชย/3     ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4951 

หมายเหตุ       /1   นางสาวรัตนา           จาละ               ไดรับการแตงต้ังใหเปนผูสอบบัญชีของธนาคาร ต้ังแตป 2549 
/2 นางสาวสมใจ          คุณปสุต             ไดรับการเสนอแตงต้ังใหเปนผูสอบบัญชีของธนาคาร ต้ังแตป 2556  
/3 นางสาวรัชดา           ยงสวัสด์ิวาณิชย จะไดรับการเสนอแตงต้ังใหเปนผูสอบบัญชีของธนาคาร ต้ังแตป 2558 
 

ในกรณีที่ ผูสอบบัญชีดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหบริษัทสํานักงาน อี วาย จํากัด 
จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของสํานักงานทําหนาที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นตองบการเงินของธนาคารแทน
ผูสอบบัญชีดังกลาวได 

  ผูสอบบัญชีทั้ง 3 ทานขางตน ไมมีความสัมพันธ และ/หรือ มีสวนไดเสียกับบริษัท/บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุน
รายใหญ หรือผูที่เก่ียวของกับบุคคลดังกลาว  

  กําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2558  จํานวนท้ังส้ิน 4,390,000  บาท  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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ตารางแสดงคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2558 เทียบกับป 2557 

ขอบเขตงาน 

คาตอบแทนการสอบบัญชี 
(บาท)

การเปลี่ยนแปลง 
เพ่ิมขึ้น (ลดลง)

ป 2558 ป 2557 
เพ่ิมขึ้น 
(บาท)

รอยละ 

1. คาธรรมเนียมการสอบทาน 
• ไตรมาสที่ 1 ส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม  
• ไตรมาสที่ 3 ส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน 

600,000
600,000

 
600,000 
600,000 

- 
-

-
-

2.   คาธรรมเนียมการตรวจสอบ 
• งวดหกเดือนส้ินสุดวันที่ 30 มิถุนายน  
• งวดปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม  

1,375,000
1,375,000

 
1,375,000 
1,375,000 

 
- 
-

-
-

3.   คาสอบทานการประเมินประสิทธิภาพฝายตรวจสอบ 220,000 220,000 - -
4.  คาสอบทานระบบใหบริการโอนเงินทางอิเล็กทรอนิกส 220,000 220,000 - -

รวมทั้งส้ิน** 4,390,000 4,390,000 - -
หมายเหตุ **  คาธรรมเนียมดังกลาวของธนาคารไมรวมคาสอบทานผลประโยชนพนักงานที่สอบทาน โดยผูเช่ียวชาญดาน

คณิตศาสตรประกันภัยที่จะเบิกจากธนาคารตามจายจริงประมาณ 200,000 บาท                     
ความเห็นคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการธนาคาร ไดพิจารณาประกอบกับขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรใหผูถือหุน
อนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2558 และกําหนด
คาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2558 เปนจํานวนเงินรวมทั้งส้ิน 4,390,000 บาท ตามรายละเอียดที่เสนอขางตน 

การลงมติ 

 การลงมติที่ประชุมในวาระน้ี จะใชคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากัน ประธานที่ประชุมใชสิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงตางหากเปนเสียงช้ีขาด 
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เลขทะเบียนผูถือหุน                             เขียนที่       กด      ก
   

 วันที่          เดือน                   พ.ศ      ก    ด  ก 

(1) ขาพเจา        สัญชาติ           ก    ด   ก                          

 อยูบานเลขท่ี                                            ถนน                                                                ตําบล/แขวง กดกดกดกด            กด                          

 อําเภอ/เขต    กดกกดกด                           จังหวัด                                                           รหัสไปรษณียกดกดก                 ดกด000 

(2) เปนผูถือหุนของ ธนาคารแลนด แอนด เฮาส จํากัด  (มหาชน)    

โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม                                  หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                                เสียง ดังนี้ 

        หุนสามัญ                                  หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                                เสียง 

       หุนบุริมสิทธิ                                  หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                                เสียง 

 (3) ขอมอบฉันทะให    
1.  ชื่อ                                                                                อายุ               ป 
 อยูบานเลขท่ี                กดกดก ดกกดกดก  หรือ                           
2.  ชื่อ   นายไพโรจน     เฮงสกุล                                                                                                  อายุ    67     ป  
 อยูบานเลขที่ 527/18  หมูที่ 8 ถนนจรัญสนิทวงศ  ซอย 39 แขวงบางขุนศรี เขตบางกอกนอย  กรุงเทพมหานคร 10700  หรือ 
3.  ชื่อ   นายอดุลย    วินัยแพทย                                                                                                  อายุ    68     ป 
 อยูบานเลขท่ี  42/61 หมูที่ 17  ถนนสวนผัก 58  แขวงศาลาธรรมสพน  เขตทวีวัฒนา  กรุงเทพมหานคร  10170 
 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา  เพื่อเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาใน
การประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558  ในวันจันทรที่ 16 มีนาคม 2558 เวลา 13.00 น. ณ หองประชุมธนาคารแลนด แอนด 
เฮาส จํากัด (มหาชน) ชั้น 5 อาคารคิวเฮาส ลุมพินี  เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต  แขวงทุงมหาเมฆ  เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร  หรือ   
ที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นดวย 
 กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุมนั้น  ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

ลงชื่อ                                                              ผูมอบฉันทะ   ลงชื่อ                                                             ผูรับมอบฉันทะ 

    (      )          (                                       ) 

ลงชื่อ                                                              พยาน              ลงชื่อ                                                             พยาน 

    (      )           (                                                             )     
หมายเหต ุ
ผูถือหุนที่มอบฉันทะ จะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนให
ผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 

 

ปดอากรแสตมป 20 บาท 
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เลขทะเบียนผูถือหุน                             เขียนที่         
   

 วันที่         เดือน           พ.ศ            

(1) ขาพเจา        สัญชาติ           กดกด กด                               

 อยูบานเลขท่ี                                            ถนน                                                                ตําบล/แขวง กดกดกดกด  กดกดกดก                               

 อําเภอ/เขต    กดกกดกด                           จังหวัด                                                           รหัสไปรษณียกดกดก                 ดกด0000 

(2) เปนผูถือหุนของ ธนาคารแลนด แอนด เฮาส  จํากัด  (มหาชน)    

ถือหุนจํานวนท้ังส้ินรวม .................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ...............................เสียง ดังนี้ 

        หุนสามัญ .................................หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ .............................. เสียง 

       หุนบุริมสิทธิ .................................หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ .............................. เสียง 

(3) ขอมอบฉันทะให    

1.  ชื่อ                                                                               อายุ           ป 

 อยูบานเลขท่ี                                                                                       หรือ                         

2.  ชื่อ   นายไพโรจน     เฮงสกุล                                                                                                               อายุ   67  ป  

 อยูบานเลขท่ี 527/18  หมูที่ 8 ถนนจรัญสนิทวงศ  ซอย 39 แขวงบางขุนศรี เขตบางกอกนอย  กรุงเทพมหานคร 10700  หรือ 

3.  ชื่อ   นายอดุลย    วินัยแพทย                                                                                                              อายุ   68  ป 

 อยูบานเลขท่ี  42/61 หมูที่ 17  ถนนสวนผัก 58  แขวงศาลาธรรมสพน  เขตทวีวัฒนา  กรุงเทพมหานคร  10170 
 

คนใดคนหน่ึงเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา  เพื่อเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการ
ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558  ในวันจันทรที่ 16 มีนาคม 2558 เวลา 13.00 น. ณ หองประชุมธนาคารแลนด แอนด เฮาส              
จํากัด (มหาชน) ชั้น 5 อาคารคิวเฮาส ลุมพินี  เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต  แขวงทุงมหาเมฆ  เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร  หรือ ที่จะพึงเล่ือน
ไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นดวย 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 
 

วาระที่  1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู ถือหุน  ครั้ งที่  2 /2558 

(ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร    
(ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้    

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

วาระที่  2 รับทราบผลการดําเนินงานของธนาคารประจําป 2557 และรายงานประจําป 2557 ของคณะกรรมการธนาคาร   

    ไมมีการลงมติที่ประชุมในวาระน้ี เปนเพียงการช้ีแจงใหที่ประชุมรับทราบเทานั้น   

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
     
ปดอากรแสตมป 20 บาท 
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วาระที่  3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร    
(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้     

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

วาระที่  4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2557 เปนทุนสํารองตามกฎหมาย และไมจายเงินปนผล 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร    
(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้     

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

วาระที่  5  พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ 

 1.  นายรัตน      พานิชพันธ 

(ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร    
(ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้     

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

 2.  นายอดุลย     วินัยแพทย 

(ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร    
(ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้     

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

 3.  นายสมศักดิ์   อัศวโภคี 

(ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร    
(ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้     

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

วาระที่  6 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2558 

(ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร    
(ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้     

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

วาระที่  7  พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ  (ถามี)  

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร    
(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้       

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ี ใหถือวาการลงคะแนนน้ันไม        
ถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ
พิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบ
ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือ
มอบฉันทะ ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

ลงนาม                                                                   ผูมอบฉันทะ ลงนาม                                                               ผูรับมอบฉันทะ 

     (               )                  (                                                   ) 

ลงนาม                                                                    พยาน         ลงนาม                                                              พยาน 

     (               )                   (                                                  )      
หมายเหตุ  

1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะ จะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุน
ใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

2. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ประชุมที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอ 
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       การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของธนาคาร แลนด แอนด เฮาส จํากัด (มหาชน) 
 
ในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558 ในวันจันทรที่ 16 มีนาคม  2558  เวลา 13.00 น. ณ หองประชุม          

ธนาคารแลนด แอนด เฮาส  จํากัด (มหาชน) ชั้น 5 อาคารคิวเฮาส ลุมพินี เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร  
กรุงเทพมหานคร  หรือ ที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นดวย 
 

วาระที่..............เรื่อง............................................................................................................................................................................... 
      (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
     (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี้ 

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 
 

วาระที่..............เรื่อง............................................................................................................................................................................... 
     (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
     (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี้ 

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 
 
วาระที่..............เรื่อง............................................................................................................................................................................... 
     (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
     (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี้ 

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 
 
 
 
 
 

 

ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบข. 
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เลขทะเบียนผูถือหุน                             เขียนที่                     
.   

 วันที่          เดือน                   พ.ศ                
.  

(1) ขาพเจา           สัญชาติ           ก       ดก                          

 อยูบานเลขท่ี                                            ถนน                                                                  ตําบล/แขวง กดกดกดกดกด      กด                         

 อําเภอ/เขต    กดกกดกด                          จังหวัด                                                              รหัสไปรษณียกดกด     ก          ดกด
0000 

ในฐานะผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน (Custodian) ใหกับ       

ซึ่งเปนผูถือหุนของ ธนาคารแลนด แอนด เฮาส จํากัด  (มหาชน)    

โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม ดกด                          หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ดกด                        เสียง ดังนี้ 

        หุนสามัญ ดกด                          หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ดกด                        เสียง 

       หุนบุริมสิทธิ ดกด                          หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ดกด                        เสียง 

 (2) ขอมอบฉันทะให    

1.  ชื่อ                                                             อายุ                   ป 

 อยูบานเลขท่ี                 กดกดก ดกกดกดก  หรือ           

2.  ชื่อ   นายไพโรจน     เฮงสกุล                                                                                              อายุ      67       ป  

 อยูบานเลขท่ี 527/18   หมูที่ 8 ถนนจรัญสนิทวงศ  ซอย 39  แขวงบางขุนศรี เขตบางกอกนอย  กรุงเทพมหานคร 10700  หรือ  

3.  ชื่อ   นายอดุลย    วินัยแพทย                                                                                             อายุ      68        ป 

 อยูบานเลขท่ี  42/61  หมูที่ 17  ถนนสวนผัก 58  แขวงศาลาธรรมสพน  เขตทวีวัฒนา  กรุงเทพมหานคร  10170 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา  เพื่อเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาใน
การประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558  ในวันจันทรที่ 16 มีนาคม 2558 เวลา 13.00 น. ณ หองประชุมธนาคารแลนด แอนด 
เฮาส จํากัด (มหาชน)  ชั้น 5 อาคารคิวเฮาส ลุมพินี  เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต  แขวงทุงมหาเมฆ  เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร  หรือ   
ที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นดวย 

(3) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังนี้ ดังนี้ 
มอบฉันทะตามจํานวนหุนทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได 
มอบฉันทะบางสวน คือ 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
(แบบที่ใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งใหคัสโตเดียน(Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน) 

 
ปดอากรแสตมป 20 บาท 
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 หุนสามัญ หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง 
 หุนบุริมสิทธิ หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง 
รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั้งหมด  เสียง 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 

วาระที่  1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู ถือหุน  ครั้ งที่  2 /2558 

(ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร    
(ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้    

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

วาระที่  2 รับทราบผลการดําเนินงานของธนาคารประจําป 2557  และรายงานประจําป 2557 ของคณะกรรมการ
ธนาคาร   

    ไมมีการลงมติที่ประชุมในวาระน้ี เปนเพียงการช้ีแจงใหที่ประชุมรับทราบเทานั้น   

วาระที่  3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 
(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร    
(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้     

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

วาระที่  4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2557 เปนทุนสํารองตามกฎหมาย และไมจายเงินปนผล 
(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร    
(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้     

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

วาระที่  5  พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ 

 1.  นายรัตน      พานิชพันธ 
(ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร    
(ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้     

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

 2.  นายอดุลย     วินัยแพทย 
(ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร    
(ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้     

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

 3.  นายสมศักดิ์   อัศวโภคี 
(ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร    
(ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้     

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 
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วาระที่  6 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2558 
(ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร    
(ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้     

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 

วาระที่  7  พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ  (ถามี)  
(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร    
(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้       

          เห็นดวย         ไมเห็นดวย           งดออกเสียง 
     
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ ใหถือวาการ        
ลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและไมถือเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน    หรือในกรณีที่ที่
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตนรวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือ
เพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจา
ระบุในหนังสือมอบฉันทะ ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

        ลงชื่อ                                                              ผูมอบฉันทะ    ลงชื่อ                                                             ผูรับมอบฉันทะ 

          (          )             (                                        ) 

 ลงชื่อ                                                               พยาน         ลงชื่อ                                                              พยาน 

          (           )              (                                         )     
หมายเหตุ  

1. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใชเฉพาะกรณีท่ีผูถือหุนท่ีปรากฎช่ือในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) ใน
ประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุนใหเทาน้ัน 

2. หลักฐานท่ีตองแนบพรอมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 
(1) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนให คัสโตเดียน (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
(2) หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนให
ผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได 

4. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการท้ังชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะ

แบบ ค.  ตามแนบ 
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การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของธนาคารแลนด แอนด เฮาส  จํากัด (มหาชน) 
 
ในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558 ในวันจันทรที่ 16 มีนาคม  2558  เวลา 13.00 น.  ณ หองประชุม

ธนาคารแลนด แอนด เฮาส จํากัด (มหาชน) ชั้น 5 อาคารคิวเฮาส ลุมพินี  เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต  แขวงทุงมหาเมฆ  เขตสาทร  
กรุงเทพมหานคร  หรือ  ที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นดวย 
 

วาระที่           เรือ่ง                                                                                                                                                             
   (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

     (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี้ 

          เห็นดวย  เสียง         ไมเห็นดวย  เสียง           งดออกเสียง  เสียง 
 

วาระที่           เรือ่ง                                                                                                                                                            
   (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

     (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี้ 

          เห็นดวย  เสียง         ไมเห็นดวย  เสียง           งดออกเสียง  เสียง 
 
วาระที่           เรือ่ง                                                                                                                                                            

   (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
     (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี้ 

          เห็นดวย  เสียง         ไมเห็นดวย  เสียง           งดออกเสียง  เสียง 
 
วาระที่             เรื่อง เลือกต้ังกรรมการ (ตอ)     

ช่ือกรรมการ                                                                                                                             ง                                              
          เห็นดวย  เสียง         ไมเห็นดวย  เสียง           งดออกเสียง  เสียง 
ช่ือกรรมการ                                                                                                                             ง                                              

          เห็นดวย  เสียง         ไมเห็นดวย  เสียง           งดออกเสียง  เสียง 
ช่ือกรรมการ                                                                                                                             ง                                              

          เห็นดวย  เสียง         ไมเห็นดวย  เสียง           งดออกเสียง  เสียง 
 

         ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 



27 
สิ่งที่สงมาดวย  6.  

 

ประวัติของกรรมการอิสระ เพ่ือเปนผูรับมอบฉันทะเขาประชุมแทนผูถือหุน 
ชื่อ-สกุล นายไพโรจน  เฮงสกุล 
ตําแหนง กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 
อายุ (ป) 67 
คุณวุฒิทางการศึกษา - Executive M.B.A.  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- เนติบัณฑิต 
- นิติศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- บัญชีบัณฑิต  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- หลักสูตรพัฒนาผูตรวจสอบ “Bank Examiner Course”,  

Federal Deposit Insurance Corporation, Washington DC., USA 
- หลักสูตร Senior Executive Program สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศิ
นทรแหงจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั 

- หลักสูตร Executive Program for Central Banker, Harvard University,  
BOT- Chiangmai 

- หลักสูตร Media and Public Relation, Ogilvy (Thailand) 
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP)121/2009 : IOD 
- หลักสูตร Financial Institutions Governance Program (FGP)1/2010 : IOD 

จํานวนการถือหุนทางตรง            -ไมม-ี               
จํานวนการถือหุนทางออม            -ไมม-ี        
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบรหิาร   -ไมม-ี 
ประสบการณทาํงานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

 การดํารงตาํแหนงในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท 

เม.ย. 2552  - ปจจุบัน กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ
และกรรมการบรรษัทภิบาล 

บมจ. แอล เอช ไฟแนนซเชียล กรุป 

เม.ย. 2552  - เม.ย. 2554 กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน บมจ. แอล เอช ไฟแนนซเชียล กรุป 
 การดํารงตาํแหนงในบริษัทที่ไมไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท
ก.พ. 2552 - ปจจุบัน กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ

และประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 
บมจ. ธนาคารแลนด แอนด เฮาส 

2550 - ปจจุบัน กรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร 
  ก.ย. - ธ.ค. 2552 กรรมการ บจ. หลักทรัพย นครหลวงไทย 
2549 - พ.ค. 2552 กรรมการ บจ. บริหารสินทรัพย กรุงเทพพาณิชย
2549 - 2550 ผูชวยผูวาการ สายจัดการกองทนุ ธนาคารแหงประเทศไทย 
2543 - 2549 ผูอํานวยการอาวุโส 

- สํานักงานภาคใต 
- ฝายบริหารโครงการและทรัพยสิน 

ธนาคารแหงประเทศไทย 
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ประวัติของกรรมการอิสระ เพ่ือเปนผูรับมอบฉันทะเขาประชุมแทนผูถือหุน 
ชื่อ-สกุล นายอดุลย  วินัยแพทย 
ตําแหนง กรรมการอิสระ กรรมการบรรษัทภิบาล  

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  
และกรรมการตรวจสอบ   

อายุ (ป) 68 
คุณวุฒิทางการศึกษา - M.A. (Econ) University of Texas at Austin, Texas, USA 

- เศรษฐศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- นักบริหารระดับสูง สํานักงานขาราชการพลเรือน (นบส.) 
- ปริญญาบัตรวิทยาลัยปองกันราชอาณาจักรภาครัฐรวมเอกชน(วปรอ.388) 
- หลักสูตรผูบริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุนที่ 14  
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 25/2002 : IOD 
- หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 7/2005 : IOD 
- หลักสูตร Role of the Compensation Committee (RCC) 2/2007 : IOD 
- หลักสูตร Financial Institutions Governance Program (FGP)1/2010 : IOD 

จํานวนการถือหุนทางตรง   - ไมม-ี        
จํานวนการถือหุนทางออม            - ไมม-ี        
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบรหิาร   - ไมม-ี 
ประสบการณทาํงานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

 การดํารงตาํแหนงในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน/บริษัท/

พ.ค. 2553 - ปจจุบัน กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บมจ. ไทยบรรจุภัณฑและการพิมพ 
เม.ย. 2552 - ปจจุบัน กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  
และกรรมการตรวจสอบ

บมจ. แอล เอช ไฟแนนซเชียล กรุป 

ส.ค. 2544 - ปจจุบัน กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 
กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน

บมจ. ควอลิต้ีเฮาส 

ก.ค. 2551 - ธ.ค. 2553 ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน บมจ. ควอลิต้ีเฮาส 
  ส.ค. - ธ.ค. 2548 กรรมการตรวจสอบ บมจ. เงินทุนบุคคลัภย  
 การดํารงตาํแหนงในบริษัททีไ่มไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน/บริษัท
 ต.ค. 2557 -  ปจจุบัน  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. หลักทรัพย แลนด แอนด เฮาส 
เม.ย. 2552 - ปจจุบัน กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บจ. เอเวอรกรีน พลัส 

2550 - ปจจุบัน กรรมการ บมจ. ไอ.จี.เอส. 
ธ.ค. 2548 - ปจจุบัน กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหา 

และกําหนดคาตอบแทน กรรมการบรรษัทภิบาล  
และกรรมการตรวจสอบ

บมจ. ธนาคารแลนด แอนด เฮาส  

2545 - ปจจุบัน กรรมการรองผูอํานวยการใหญ มูลนิธิสถาบันพัฒนามันสําปะหลังแหงประเทศไทย (TTDI)
2551 - ต.ค. 2556 ผูอํานวยการ สถาบันพัฒนามันสําปะหลัง (หวยบง) 
 มี.ค. - ก.ค. 2553 กรรมการ บจ. ไทยแอรไลน โฮลด้ิง 
2548 - ธ.ค. 2552 กรรมการ บจ. สมารทคอลเลคเตอร 

 มิ.ย. 2547 - ธ.ค. 2548 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ. เครดิตฟองซิเอร แลนด แอนด เฮาส
2546 - 2551 กรรมการ คณะกรรมการสงเสริมกิจการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
2545 - 2550 ประธานเจาหนาที่บริหารและกรรมการผูจัดการ บจ. ปญจพล เปเปอร อินดัสตร้ี 
2545 - 2550 ประธานเจาหนาที่บริหารและกรรมการผูจัดการ บมจ. ปญจพล พัลพ อินดัสตร้ี 



 
 สิ่งที่สงมาดวย  7.  

 

29

  ขอบังคับของธนาคาร เฉพาะสวนที่เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน 

ขอ 35. การประชุมผูถือหุนของบริษัทใหจัดขึ้น ณ ทองที่อันเปนที่ต้ังสํานักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัด
ใกลเคียง หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะกําหนด 

ขอ 36. ใหมีการประชุมผู ถือหุนอยางนอยปละหนึ่งคร้ัง การประชุมเชนวานี้ใหเรียกวา “ประชุมสามัญ”            
การประชุมสามัญดังกลาวใหจัดใหมีขึ้นภายในส่ี (4) เดือนภายหลังวันส้ินสุดรอบปบัญชีของบริษัท  

 การประชุมผูถือหุนคราวอื่น ๆ ใหเรียกวา “ประชุมวิสามัญ” 

 คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือเม่ือผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกัน
ไดไมนอยกวาหนึ่งในหา (1/5) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือจํานวนผูถือหุนไมนอยกวาย่ีสิบหา 
(25) คน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสิบ (1/10) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดเขาช่ือกัน
ทําหนังสือในฉบับเดียวกันรองขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนก็ไดโดยในหนังสือรองขอนั้น
จะตองระบุวาใหเรียกประชุมเพื่อการใดไวใหชัดเจน คณะกรรมการตองจัดประชุมภายใน หนึ่ง (1) เดือน
นับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ขอ 37. ในการบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนนั้น ใหคณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุ     
ใหชัดเจนวาเปนเร่ืองที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาพรอมทั้งความเห็นของคณะกรรมการ
ในเร่ืองดังกลาวและจัดสงใหผูถือหุนและ   นายทะเบียนบริษทัมหาชนจํากัดทราบลวงหนาไมนอยกวาเจ็ด 
(7) วันกอนวันประชุม และใหโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสาม (3) วันกอน
วันประชุมดวย โดยจะตองโฆษณาเปนระยะเวลาสาม (3) วันติดตอกัน 

ขอ 38. ในการประชุมผูถือหุนตองมีจํานวนผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) เขารวมประชุมไมนอย
กวาย่ีสิบหา (25) คนหรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอย
กวาหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด    จึงจะครบเปนองคประชุม 

 ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนคร้ังใดเม่ือลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จํานวนผูถือหุนซึ่ง
มาเขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนนั้นไดเรียกนัดเพราะผู
ถือหุนรองขอการประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุน
รองขอใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม 
ในการประชุม คร้ังหลังนี้ไมจําเปนตองครบองคประชุม 

ขอ 39. ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนจะมอบฉันทะใหผูอื่นเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได    
การมอบฉันทะจะตองทําเปนหนังสือลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะและทําตามแบบท่ีนายทะเบียนบริษัท
มหาชนจํากัดกําหนด โดยใหมอบแกประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการกําหนดไว 

ขอ 40. การประชุมผูถือหุนใหเปนไปตามลําดับระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุม เวนแตที่ประชุม   
จะมีมติใหเปล่ียนลําดับระเบียบวาระดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนผูถือหุน 
ซึ่งมาประชุม 
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 เม่ือที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุมครบถวนแลว ผูถือหุนซ่ึง    
มีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดอาจขอใหที่ประชุม
พิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่กําหนดไวในหนังสือนัดประชุมได 

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุม หรือเร่ืองที่ผูถือหุน
เสนอเพ่ิมเติมไมเสร็จและจําเปนตองเล่ือนการพิจารณาใหที่ประชุมกําหนดสถานท่ี วัน และเวลาท่ีจะ
ประชุมคร้ังตอไป และใหคณะกรรมการสงหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา และระเบียบวาระ   
การประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนการประชุม ทั้งนี้ใหโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุม 
ในหนังสือพิมพไมนอยกวาสาม (3) วันกอนวันประชุมดวย โดยจะตองโฆษณาเปนระยะเวลาสาม (3) วัน
ติดตอกัน 

ขอ 41. ประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม หรือไมอาจ
ปฏิบัติหนาที่ได ถามีรองประธานกรรมการ ใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธาน
กรรมการ หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหผูถือหุนซ่ึงมาประชุมเลือกกรรมการหรือผูถือหุนคนหน่ึง
เปนประธานในที่ประชุม 

ขอ 42. ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนทุกคนมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงตอหนึ่งหุน 

 ในกรณีที่ผูถือหุนมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเร่ืองใด ผูถือหุนจะไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น 
นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการ 

ขอ 43. การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ ในที่ประชุมผูถือหุนจะตองไดรับความเห็นชอบดวย
คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวนแตจะกําหนดไวเปน
อยางอื่นในขอบังคับนี้ หรือกรณีอื่นตามที่กฎหมายจะกําหนดไว หรือในกรณีดังตอไปน้ีจะตองไดรับ
คะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน 
ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 
ข. การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
ค. การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ 

การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี
วัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 

ง. การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 
จ. การเพิ่มทุน และการลดทุน 
ฉ. การออกหุนกู 
ช. การควบบริษัท หรือการเลิกบริษัท 

 
ขอบังคับของธนาคารประกอบการพิจารณาวาระที ่ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะ
การเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2557 

ขอ 53. รอบปบัญชีของบริษัทเร่ิมต้ังแตวันที่ 1 มกราคม และส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม ของทุกป 
ขอ 54. คณะกรรมการจะตองจัดใหมีการทํา  และเก็บรักษาบัญชี  ตลอดจนการสอบบัญชีไวให ถูกตอง            
ตามกฎหมายวาดวยการนั้น  
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ขอ 55. คณะกรรมการจะตองจัดใหมีการทํางบดุล และบัญชีกําไรขาดทุนอยางนอยคร้ังหนึ่งในรอบสิบสองเดือน
อันเปนรอบปบัญชีของบริษัท  
ขอ 56. คณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันส้ินสุดของรอบปบัญชีของบริษัท
เสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจําปเพื่อพิจารณาอนุมัติโดยคณะกรรมการตองจัดใหผูสอบบัญชี
ตรวจสอบใหเสร็จกอนนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน  
ขอ 57. คณะกรรมการตองจัดสงเอกสารดังตอไปนี้ใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจําป  

 (1)   สําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนที่ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลวพรอมกับรายงานการตรวจสอบ
บัญชีของผูสอบบัญชี 
 (2)   รายงานประจําปของคณะกรรมการและเอกสารแสดงขอมูลประกอบรายงานดังกลาว 
 

ขอบังคับของธนาคารประกอบการพิจารณาวาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิ
ประจําป 2557  เปนทุนสํารองตามกฎหมาย และไมจายเงินปนผล  

ขอ 48. หามมิใหประกาศอนุญาตจายเงินปนผลนอกจากโดยมติของที่ประชุมผูถือหุนหรือมติ ขอคณะกรรมการ
กรณีที่มีการจายเงินปนผลระหวางกาล  

 การจายเงินปนผลใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุนและใหโฆษณาคําบอกกลาวการ จายเงินปนผลนั้น
ทางหนังสือพิมพเปนระยะเวลาสาม (3) วันติดตอกันและจัดใหมีการจายเงินปนผลดังกลาวภายในหนึ่ง (1) เดือน
นับแตวันที่มีมติเชนวานั้น 

ขอ 49. คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนเปนคร้ังคราวไดเม่ือปรากฏแกกรรมการ       
วาบริษัทมีกําไรพอสมควรท่ีจะกระทําเชนนั้นไดและเม่ือได จายเงินปนผลแลวใหรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบ
ในการประชุมผูถือหุนคราวตอไป  

ขอ 50. เงินปนผลนั้นใหแบงตามจํานวนหุน หุนละเทา ๆ กัน เวนแตจะกําหนดไวเปนอยางอื่นใน ข อ บั ง คั บ นี้
สําหรับหุนบุริมสิทธิ  

ขอ 51. บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละหา (5)  ข อ ง กํ า ไ ร สุ ท ธิ
ประจําปหักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมี จํานวนไมนอยกวาจํานวนท่ีกฎหมาย
กําหนด   

 คณะกรรมการอาจจัดสรรเงินกําไรสวนท่ีเหลือจากการจายเงินปนผลหรือจัดสรรตามมติที่ ประชุม
ผูถือหุนหรือนําเงินกําไรสุทธิสวนที่เกิดขึ้นตามงวดครึ่งปการบัญชีที่ผานการ ตรวจสอบแลวเปนเงินสํารองตาง ๆ 
หรือเปนทุนสํารองเพื่อเปนเงินกองทุนของบริษัทได และใหคณะกรรมการมีอํานาจเปล่ียนแปลงเงินสํารองที่เปน
เงินกองทุนหรือเงินสํารองตางๆ ที่ไดจัดสรรไวแลวไดตามที่เห็นสมควร ยกเวนทุนสํารองตามวรรคหน่ึงและ          
ทุนสํารองสวนลํ้ามูลคาหุน (ถามี)   

 เม่ือบริษัทไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนแลว บริษัทอาจโอนทุนสํารองอื่น ทุนสํารองตามกฎหมาย
และทุนสํารองสวนลํ้ามูลคาหุนตามลําดับเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัทได        
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ขอบังคับของธนาคารประกอบการพิจารณาวาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการ
แทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ 

ขอ 15. บริษัทมีคณะกรรมการคณะหน่ึงประกอบดวยกรรมการอยางนอยหา (5) คน และใหคณะกรรมการ
เลือกต้ังกรรมการดวยกันเปนประธานกรรมการและอาจเลือกรองประธานกรรมการและตําแหนงอื่นตามที่เห็น
เหมาะสมดวยก็ไดและกรรมการไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการท้ังหมดตองมีถ่ินที่อยูในราชอาณาจักรและ
มีกรรมการที่มีสัญชาติไทยตามที่กฎหมายกําหนด  

ขอ 16. ผูเปนกรรมการของบริษัทไมจําเปนจะตองเปนผูถือหุนของบริษัท 

ขอ 17. ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้ 
1) ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทาจํานวนหุนที่ตนถือ  
2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูเลือกต้ังบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการก็ได ใน

กรณีที่เลือกต้ังบุคคลหลายคนเปนกรรมการจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได  
3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการ เทาจํานวน

กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในคร้ังนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกต้ังในลําดับถัดลง
มามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกต้ังในคร้ังนั้นใหผูเปนประธาน
เปนผูออกเสียงชี้ขาด 

ขอ 18. ในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ังกรรมการจะตองออกจากตําแหนงอยางนอยจํานวนหน่ึงในสาม 
(1/3) โดยอัตรา ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหเปนสามสวนไมไดก็ใหออกโดยจํานวนใกลเคียง
ที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3)  

 กรรมการผูออกจากตําแหนงไปนั้นอาจจะเลือกเขารับตําแหนงอีกก็ได 

ขอ 19. นอกจากการพนตําแหนงตามวาระแลว กรรมการอาจพนตําแหนงเม่ือ 
 (1) ตาย  
 (2) ลาออก 
 (3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตามกฎหมาย 
 (4) ที่ประชุมผูถือหุนลงมติใหออก 
 (5) ศาลมีคําส่ังใหออก 

ขอ 20. กรรมการคนใดจะลาออกจากตําแหนงใหย่ืนใบลาออกตอบริษัท การลาออกมีผลนับแตวันที่ใบลาออกไป
ถึงบริษัท  

 กรรมการซึ่งลาออกตามวรรคหนึ่งจะแจงการลาออกของตนใหนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดทราบดวย
ก็ได 

ขอ 21. ในกรณีที่ตําแหนงกรรมการวางลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการอาจเลือก
บุคคลซ่ึงมีคุณสมบัติ และไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายเขาเปนกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการ
คราวถัดไปเวนแตวาระของกรรมการจะเหลือนอยกวาสอง (2) เดือน  

บุคคลซึ่งเขาเปนกรรมการแทนดังกลาวจะอยูในตําแหนงกรรมการไดเพียงเทาวาระท่ียัง เ ห ลื อ อ ยู ข อ ง
กรรมการที่ตนแทน  
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 มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งตองประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวน
กรรมการที่ยังเหลืออยู 

ขอ 22. ในกรณีที่กรรมการพนจากตําแหนงทั้งคณะใหคณะกรรมการที่พนจากตําแหนงยังคงอยู รั ก ษ า ก า ร ใ น
ตําแหนงเพื่อดําเนินกิจการของบริษัทตอไปเพียงเทาที่จําเปนจนกวากรรมการ ชุดใหมเขารับหนาที่เวนแตศาลจะมี
คําส่ังเปนอยางอื่น ในกรณีที่คณะกรรมการพนจากตําแหนงตามคําส่ังศาล  

 คณะกรรมการที่พนจากตําแหนงตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเพื่อเลือกต้ังคณะกรรมการชุดใหมภายใน
หนึ่ง (1) เดือนนับแตวันพนจากตําแหนง โดยสงหนังสือนัดประชุมไปยัง ผูถือหุนไมนอยกวาสิบส่ี (14) วัน
กอนวันประชุมและโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสาม (3) วันกอนวันประชุม
ดวย โดยจะตองโฆษณาเปนระยะเวลาสาม (3) วันติดตอกัน 

ขอ 23. ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวยคะแนน
เสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ ออกเสียงลงคะแนนและมีหุนนับ
รวมกันไดไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง (1/2) ของจํานวนหุนที่ถือโดย ผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
ขอบังคับของธนาคารประกอบการพิจารณาวาระที ่6 พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและ
กําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2558 

ขอ 59.   ผูสอบบัญชีใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําปแตงต้ังทุกปโดยที่ประชุมผูถือหุนอาจเลือกผูสอบบัญชีผูซึ่ง
ออกไปนั้นกลับเขารับตําแหนงอีกก็ได ทั้งนี้ใหเปนไปตามหลักเกณฑที่ธนาคารแหงประเทศไทยหรือหนวยงาน
ราชการที่เก่ียวของกําหนด 

ขอ 60.   ผูสอบบัญชีควรไดรับคาตอบแทนเทาใดใหที่ประชุมผูถือหุนกําหนด 

ขอ 61.   กรรมการ พนักงาน ลูกจาง หรือผูดํารงตําแหนงหนาที่ใดๆ ของบริษัทเวลาอยูในตําแหนงนั้นๆ จะเลือก 
เอามาเปนตําแหนงผูสอบบัญชีของบริษัทไมได 

ขอ 62.  ผูสอบบัญชีมีหนาที่เขารวมประชุม  ในการประชุมผูถือหุนของบริษัททุกคร้ังที่มีการพิจารณางบดุลบัญชี
กําไรขาดทุน และปญหาเก่ียวกับบัญชีของบริษัทเพื่อชี้แจงการตรวจสอบบัญชีตอผูถือหุนและใหบริษัทจัดสง
รายงานและเอกสารของบริษัทที่ผูถือหุนจะพึงไดรับในการประชุมผูถือหุนคร้ังนั้นแกผูสอบบัญชีดวย 
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